E@D

Plano de
Ensino@Distancia - 3.2
Periodo — 2020

Agrupamento de Escolas Soares Basto

(D
D@ soares basto

Abril de 2020

agrupamento de escolas



)
L@) soares basto

agrupamento de escolas

*™ REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

indice
ENQUAAIAMENTO. .. ..ottt bbb s bbb bbb bbb e st bbbttt ee 2
1. Estratégia de Gest0 € LIdErANGA .........ccceviiiiicicicss sttt bbbt 3
1.1. Coordenadores de Ano (1.° Ciclo) \ Departamento\Assessores de Grupo, Diretores de Curso............cccocee.. 3
1.2.  Professores Titulares de Turma e Diretores de TUMA...........ccveriiiiriiniencse s 4
1.3, EQUIPAS PEAAGAGICAS ......cucvivviiiectcte ettt ettt bbbttt ree 5
I o011 o1 TS 5
08, ATUNOS ... 6
1.6.  EMAEI na Modalidade de E@D e Docentes da Educagio Especial..........cccccovvvieveceeiiceicccees e 7
1.6.1. Apoio aos Docentes e Técnicos da Comunidade EQUCAtIVA..........cccooveiiiiiercvciccicceccc e 7
1.6.2. Continuidade da Implementacéo / Identificagcdo das medidas definidas ou a definir no RTP/PEI/PIT .......... 7
1.6.3. Apoio as Familias no processo de adaptagdo a0 E@D .........cccccooviuiverciiiniiccccce v 8
1.6.4. Articulacdo com diversos servigos da ComMUNIAAAE............ccuiueuriieririiierie s 8
1.7. Servigos de Psicologia € OMENTAGAD ..........couu vt 9
1.8, BiDlIOtECAS ESCOIAES........couieiiciciic e 9
2.  Estratégia e Circuito de COMUNICAGED ........vuevvieiiiieisieieiseee st 10
21.  Circuito de Comunicagdo — Rede de COMUNICAGED .......c.oveveuririeririeiriiieiseeiei s 10
2.2.  Estratégia de COMUNICAGAO.........cceiiiirircieteie ettt ettt bbb bbb bbb sttt b s s s 10
3. Modelo de EnSiNO @ DISIANCIA ..........cceviiiiiiiiiiceciee ettt bbbttt 12
3.1, Estruturagdo de Atividades\Tarefas.........ccoieiiriiic e 12
3.2, Metodologias de ENSINO ...ttt 12
3.3.  Defini¢do do Horario e Cronograma de Trabalno ..........ccccveirnirirniiriniesee s 12
34, SeSSOES SINCrONAS € ASSINCIONES ........cuvvriieiisiiriiietseeset sttt b bbbttt 14
3.5.  Defini¢do de Plataformas Digitais e Meios Tecnoldgicos para o desenvolvimento do processo de E@D ...... 15
3.6.  Equipa de Apoio TECNICO € PEAAGOTICO .......cucvrerueiriririereieieie sttt 16
4. MONItOMIZAGAD € AVAIAGED. ... cvveeeceeeercieiieie et 17
41.  Equipas de Monitorizagao € AVAlIAGAD ............ciuuriireiriiieireei e 17
411, Equipa para a Educagio Pré-Escolar € 1.9 CEB.......ccccoeiicicees ettt 17
41.2. Equipa para 0s 2.° e 3.° ciclos e Ensino Secundario CCH............ccoiirnienncnreeseesee e 17
AANEXOS ..ottt ettt s bbbt Rkt bE e R R R R RS et e AR AR S e R AR R R s e et e R bR bbb Rt Rt b st e s 18

Plano de Ensino@Distancia AESB 1



)
@) soares basto

agrupamento de escolas

*™ REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

Enquadramento

De acordo com as linhas orientadoras transmitidas pela Dire¢cdo Geral de Educacdo (DGE), Dire¢do Geral dos
Estabelecimentos Escolares (DGesTE) e pela Agéncia Nacional para a Qualificagdo e Ensino Profissional (ANQEP), o
Agrupamento de Escolas Soares Basto (AESB) elaborou este documento com vista & definigdo de uma estratégia e
Plano de Ensino a Distancia (E@D).

O envolvimento de toda a Comunidade Educativa torna-se imprescindivel para o sucesso deste plano que procura
apresentar respostas contextualizadas, adequadas e potenciadoras da continuidade do sucesso educativo dos alunos
que frequentam esta comunidade educativa. Trata-se de um plano estratégico dindmico, de melhoria constante,

assente num prévio debate interno e num levantamento e (re)definicdo de meios tecnoldgicos a serem utilizados.

Concluido o 2.° periodo e na sequéncia do trabalho realizado nas suas duas ultimas semanas, pretende-se dar, no 3.°
periodo continuidade aos processos de ensino e aprendizagem, operacionalizando o planeamento curricular de forma
ajustada as atuais circunstancias. O modelo pedagdgico até agora utilizado tem de ser adaptado, mas néo tem de ser
suprimido. Os recursos tradicionais usados recorrentemente, como manuais (fisicos e virtuais), correio eletrénico,
Plataforma Moodle ou outras com idénticas funcionalidades, podem continuar a ser utilizados, mas devem ser
enriquecidos com as ferramentas e instrumentos disponiveis online que se podem constituir como recursos adicionais

no trabalho com os alunos a distancia.

O presente plano destina-se a todas as criangas e alunos do Agrupamento de Escolas Soares Basto e aplica-se, deste
modo, a todos os niveis e modalidade de ensino existentes. Contudo, para o Ensino Profissional, foi elaborado um
plano especifico de E@D, dada a especificidade desta modalidade de ensino e as op¢des particulares assumidas, face
a natureza dos diferentes planos curriculares e diferentes possibilidades de adequagdo do desenvolvimento da

formagao ao ensino a distancia.

O E@D aplica-se, igualmente, a todos os docentes no desenvolvimento das suas atividades letivas e néo letivas bem

como na participagdo em reunides de carater pedagogico, formativo ou outras.
A estrutura do presente plano segue as seguintes etapas sequenciais:

a) Defini¢do das estratégias de gestéo e lideranca;

(=2

)

) Estratégia e circuito de comunicagao;
c) Modelo de ensino a disténcia;

)

d) Plano de monitorizagao e avaliagao.
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1. Estratégia de Gestao e Lideranga

Para a defini¢do e concretizagdo das orientagdes pedagogicas, as liderangas intermédias assumem um papel essencial

no E@D, designadamente:

a)

b)

Os Coordenadores de Ano, de Departamento e os Assessores de Grupo Disciplinar, no acompanhamento e na
concretizagao das orientacdes pedagogicas;

Os Coordenadores de Estabelecimento, no acompanhamento e supervisdo das questdes logisticas relativas a
estrutura educativa que coordenam, em estrita articulagdo com a Diretora do Agrupamento de Escolas e a sua
Adjunta que coordena ao Educagéo Pré-Escolar e o Primeiro Ciclo do Ensino Basico;

Os Professores Titulares de Turma, os Diretores de Turma e os Diretores de Curso, na organizagéo e gestdo
do trabalho do Conselho de Turma em estreita articulagdo com os Coordenadores de Estabelecimento e os
Coordenadores de Diretores de Turma e a Coordenadora dos Cursos Profissionais;

Os coordenadores da Cidadania e Desenvolvimento, em estreita articulagdo com os Diretores de Turma e os
restantes docentes das turmas;

Os Docentes das Equipas Pedagdgicas, na gestao do trabalho das Equipas em estreita articulagdo com os

Diretores de Turma.

As alteragdes que terdo de ser implementadas no processo de mudanga para o ensino a distancia exigem, por parte de

todos, um envolvimento especial e uma melhor apropria¢do das agdes a desenvolver.

1.1. Coordenadores de Ano (1.° Ciclo) \ Departamento\Assessores de Grupo, Diretores de Curso

1.1.1. Anadlise dos planos curriculares, em conjunto com os docentes e propor articulagdo curricular entre

disciplinas potenciando a flexibilidade curricular;

1.1.2. Verificagdo do cumprimento da estrutura base dos instrumentos que serdo utilizados para a aquisicao das

aprendizagens focando as tarefas propostas no que se considerar fundamental na respetiva
Disciplina\Modulo\UFCD.

Em cada instrumento/unidade/tema de aprendizagem, deve estar definido (sugestdo de guiéo Anexo 1):

1.1.2.1. As aprendizagens a realizar na disciplina/Tema - 0 que se pretende que o aluno aprenda;
1.1.2.2. O objetivo da(s) tarefa(s);
1.1.2.3. Aidentificacdo da(s) Tarefa(s) - O que deve fazer;
1.1.2.4. OrientagOes para o Estudo/que recurso(s) deve utilizar (Indicar que sites deve consultar (Guido de
pesquisas), que documentos devem ler (Leituras), que videos podem ver, que paginas do manual
consultar, etc.) — Como vai aprender;
1.1.2.5. Formas de Apoio e Feedback — Como te posso ajudar:
1.1.2.5.1. Apoio sincrono, apoio assincrono definindo horas para tirar as dividas e para dar apoio;
1.1.2.5.2. quando deve ser entregue a tarefa (ter em conta os ritmos de aprendizagem);

1.1.2.5.3. como deve ser entregue a tarefa (plataformas, emails, etc ...);
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1.1.2.5.4. como vai ser feita a avaliagdo das aprendizagens efetuadas (apresentagdo oral por
videoconferéncia, por envio de video ou através de outro contacto, trabalho escrito, trabalho
pratico documentados por escrito, dudio ou video, teste, usando as ferramentas digitais da
plataforma LMS ou outras com feedback automatico, etc ...;
Construcdo de um repositério de ferramentas digitais que podem ser utilizadas para a lecionagédo e
avaliagdo de cada uma das Disciplinas;

Monitorizagéo do trabalho realizado e da implementag&o das orientagbes pedagdgicas.

1.2. Professores Titulares de Turma e Diretores de Turma

O Professor Titular de Turma desempenha um papel Unico na articulagdo com os alunos e os respetivos encarregados

de educacéo; o diretor de turma desempenha uma fungéo central ao nivel da articulagao entre professores e alunos.

Devem organizar o trabalho semanalmente, centralizar a fungdo de monitorizar a distribui¢do das tarefas aos alunos e

garantem o contacto com os pais/encarregados de educag&o.

Devem garantir as seguintes tarefas:

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

1.2.5.

1.2.6.

1.2.7.

1.2.8.

Confirmar junto dos professores dos conselhos de turma o email dos alunos efou Encarregados de
Educacéo;

Gerir um email de turma ja existente ou solicitar, se necessario, a criagdo de um e-mail de turma no
dominio soaresbasto.pt, disponibilizando-o a todos os docentes do conselho de turma;

Coordenar as reunides de definicdo de um Plano de Trabalho de Turma, que integra o horério elaborado
de acordo com o referido no ponto 3.3. e 0 Plano de trabalho semanal (ponto 1.4.) elaborado por cada
docente;

Garantir que no plano de trabalho semanal constem os contactos sincronos entre os docentes e os
discentes. Este horario (contactos sincronos) pode ser feito recorrendo a aplicagao “Calendério” da “Google
apps’;

Informar os alunos e/ou Encarregados de Educagéo do plano de trabalho elaborado e disponibilizar o
horario (ponto 3.3.), através do email da turma. Enviar o horério de trabalho semanal no inicio da semana
(segunda-feira);

O Plano de trabalho semanal elaborado pelos docentes deve ser disponibilizado na Plataforma Inovar
Alunos como adenda ao sumario pelos préprios, para que possa ser consultado, no inicio da semana
(segunda-feira) pelos alunos, na plataforma Inovar Consulta, que o devem realizar e devolver ao professor
até ao final da semana (sexta-feira);

Organizar sessdes de trabalho com os alunos através da utilizacdo das plataformas de videoconferéncia,
devendo cumprir as suas fungdes inerentes as horas de Apoio a Dire¢do de Turma com o0s alunos;

Manter as horas de atendimento aos encarregados de educacéo, agora a distancia, pelo e-mail ou outro

recurso digital.
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1.3. Equipas Pedagdgicas

As Equipas Pedagdgicas/Conselhos de Turma devem organizar-se, através de contacto via e-mail institucional, para
conceber o Plano de Trabalho dos alunos. Devem conceber um plano de trabalho semanal para cada grupo/turma, sob

a orientacdo do Diretor(a) de Turma ou do Diretor de Curso.

No primeiro Ciclo do Ensino Basico, o plano de trabalho semanal para cada grupo/turma, é definido em reunides de

Conselho de Ano, sob a orientagdo do(a) coordenador(a) de ano.

Para além das tarefas de ambito disciplinar, com énfase para as disciplinas semestrais (2.° e 3.° ciclos) e disciplinas
com exames nacionais como provas de ingresso nos 11.° € 12.° anos do ensino secundario, devem ser previstas no

plano a desenvolver com a turma:

o atividades promotoras do sentimento de pertenga (espagos em plataformas digitais, para divulgacéo dos
trabalhos efetuados pelas criangas/pelos alunos; estabelecimento de comunicagdes regulares entre
professores e alunos e entre alunos);

o Atividades que promovam o bem-estar emocional e a confianga face a escola (criagéo de rotinas de trabalho,
diferentes das presenciais; atividades de caracter lidico, que promovam o bem-estar emocional do aluno, tais
como o envio de mensagens em suporte video, sms ou papel);

o Atividades que possam incentivar a interajuda entre os alunos (promover técnicas de colaboragéo entre

alunos, quer ao nivel da realizagdo das tarefas quer ao nivel da regulagéo interpares).

E fundamental prevenir situacées de isolamento.

1.4. Docentes

Cada um dos docentes tem um papel fundamental na transmisséo de tranquilidade e de seguranga e na promogéo do
sentido de perten¢a & turma e a Escola. Também é fundamental a sua disponibilidade para o acompanhamento
pedagégico dos alunos, agora a distancia, garantindo que todos os alunos continuam a aprender no atual contexto.
Assim, no trabalho a desenvolver com os alunos, devem seguir, para além das sugestbes praticas presentes na

Comunicagéo n.° 7 de 23 de margo, as seguintes orientagdes:

1.4.1. Participar nas reunides das equipas pedagdgicas para coordenagdo do Plano de Trabalho de Turma;

1.4.2. Desenhar um Plano de Trabalho Semanal para a sua disciplina em articulagdo com os restantes docentes
da turmalequipa pedagogica. No anexo 2, apresenta-se uma sugestdo para a sua elaboragao;

1.4.3. Identificar temas/aprendizagens que podem ser lecionadas em articulagdo com outra(s) disciplina(s) e cujo
trabalho a desenvolver com os alunos possa ser desenvolvido em tarefas comuns (projetos
interdisciplinares);

1.4.4. Prever sessOes de trabalho a distancia sincronas (videoconferéncia, Chats, ...) para orientagdo educativa
dos alunos e esclarecimento de duvidas, enquadradas no horario semanal da disciplina e que devem
constar do Plano de Trabalho Semanal e do horario da turma, a disponibilizar aos alunos e Encarregados

de Educagéo;
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1.4.5. Prever, no Plano de Trabalho Semanal, sessdes de trabalho assincronas com o envio, por exemplo por e-
mail, Férum ou Blog, de planificagcbes de tarefas a serem desenvolvidas pelos alunos, permitindo que eles
desenvolvam a aprendizagem prevista de acordo com o seu tempo e ritmo, promovendo, simultaneamente,
a sua crescente autonomia;

1.4.6. O trabalho a desenvolver em cada disciplina deve recorrer a tarefas adequadas, proporcional & carga
horaria da disciplina, com recurso a metodologias que envolvam os alunos ativamente no desenvolvimento
das suas aprendizagens (quer na consolidagao quer na aquisi¢do de novas aprendizagens);

1.4.7. Utilizar o Guido de Planificagdo das aprendizagens que se encontra anexo a este plano (Anexo 1), que
cumpre o procedimento previsto e definido no ponto 1.1.2. (de 1.1.2.1 a 1.1.2.6.) para as sessbes de
trabalho assincronas;

1.4.8. Quando se concebem as tarefas para todos os alunos, estas devem ser adequadas aos alunos com
medidas universais, seletivas e adicionais, medidas que ja tinham sido implementadas no &mbito da
educagdo inclusiva. Nestes casos, as tarefas devem ser definidas em articulagdo com as docentes de
educagao especial e apoio que integram a respetiva equipa pedagdgica;

1.4.9. Dar, sempre, o feedback aos alunos de todo o trabalho realizado;

1.4.10. O Plano de trabalho semanal elaborado pelos docentes para as sessdes assincronas (anexo 1), deve ser
disponibilizado na Plataforma Inovar Alunos como adenda ao sumario, para que possa ser consultado, no
inicio da semana (segunda-feira) pelos alunos, na plataforma Inovar Consulta, que o devem realizar e
devolver ao professor até ao final da semana (sexta-feira);

1.4.11. Um novo plano deve ser enviado, semanalmente, mesmo que as tarefas anteriores ainda ndo tenham
sido realizadas pelos alunos.

Em suma,

No ambito do plano de ensino a distancia definido, o professor titular de turma e os professores da turma adaptam,
sob coordenagao do diretor de turma, o planeamento e execugéo das atividades letivas ao regime ndo presencial,
incluindo, com as devidas adaptagbes, as medidas de apoio definidas para cada aluno, garantindo as
aprendizagens de todos. Para o efeito, devem todos os docentes elaborar um Registo Semanal dos conteudos
ministrados, das sessGes sincronas € assincronas realizadas e de outros trabalhos desenvolvidos pelos alunos.
Face a esse registo semanal elaborado, os professores recolhem evidéncias da participagéo dos alunos, tendo em
conta as estratégias, 0s recursos e as ferramentas utilizadas pela escola e por cada um, e por cada um dos alunos.
O anexo 2 foi elaborado para o cumprimento desta determinagéo, legalmente prevista nos pontos 2 e 3 do artigo
5.° do Decreto-Lei n.° 14-G/2020, de 13 de abril.

1.5. Alunos

1.5.1. E aplicavel aos alunos abrangidos pelo regime néo presencial, com as necessarias adaptagdes, o disposto
no Estatuto do Aluno e Etica Escolar, aprovado pela Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, e demais
normativos em vigor, bem como no regulamento interno do agrupamento, estando os alunos obrigados ao
dever de assiduidade nas sessdes sincronas e ao cumprimento das atividades propostas para as sessdes

assincronas.
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1.5.1.1. Devem: estar atentos aos contactos efetuados pelos professores (via e-mail, sms ou outro); receber o
plano de trabalho com as tarefas a realizar em cada uma das disciplinas, de acordo com o horéario
semanal; realizar as tarefas/atividades propostas, explorando os recursos indicados; participar nas
aulas sincronas nos horérios definidos; cumprir o prazo para a realizagdo das tarefas estipuladas
pelos professores; aguardar a corre¢do e/ou feedback por parte dos professores; apresentar as
davidas, sempre que necessario, através do email ou de outros canais sugeridos pelos professores;
auxiliar os colegas na utilizacdo dos meios tecnolégicos, fomentar a participagdo dos colegas na

execucdo das tarefas propostas e ajudar a monitoriza-las.

1.5.2. Nos casos em que, por motivos devidamente justificados, o aluno se encontre impossibilitado de participar

nas sessdes sincronas, pode o professor facilitar 0 acesso ao contetido das mesmas em diferido;

1.5.3. Nas situagdes em que nao seja possivel 0 acesso ao contelido das sessdes sincronas em diferido, deve o

professor disponibilizar atividades para a realizacdo de trabalho orientado e auténomo, em sessbes

assincronas, que permitam o desenvolvimento das aprendizagens planeadas.

1.6. EMAEI na Modalidade de E@D e Docentes da Educacao Especial

Tendo em conta a importéncia da participagdo ativa de toda a comunidade educativa e de cada uma das suas

estruturas e seus profissionais, registam-se algumas orientacdes para o trabalho da Equipa Multidisciplinar de Apoio a

Educacéo Inclusiva na modalidade de E@D no atual contexto que assume, agora, um papel fundamental.

1.6.1

1.6.2.

. Apoio aos Docentes e Técnicos da Comunidade Educativa

A coordenadora da equipa, em colaboragdo com os restantes elementos, vai definir e dar a conhecer a
comunidade, um plano de trabalho, a distancia, em articulagdo com os docentes titulares de turma/diretores

de turma/docentes da educagao especial, com incidéncia na comunicagao online;

Serdo definidos momentos de trabalho conjunto, organizando sessdes sincronas e/ou assincronas com 0s
docentes titulares de turma e diretores de turma dos alunos com medidas seletivas e adicionais, com vista a
apoiar e a adaptar as praticas inclusivas, utilizando a plataforma de ensino aprendizagem e os canais de

comunicagao definidos neste plano de E@D;

Seréa acautelada a acessibilidade a informagéo a alunos que ndo o podem fazer a partir de fontes orais ou

visuais, envolvendo os técnicos dos CAA, dos CRTIC e técnicos dos CRI;

Em articulagio com a equipa da Educacgéo Especial, seré prestado aconselhamento aos docentes dos alunos

com medidas seletivas e adicionais sobre estratégias e materiais possiveis de utilizagdo na modalidade

E@D.

Continuidade da Implementacgao / Identificagao das medidas definidas ou a definir no RTP/PEI/PIT

Pelos docentes da Educagéo Especial sera elaborado um Plano de Acompanhamento proximo e sistematico
para os alunos que enfrentam maior fragilidade na aprendizagem, estabelecendo um canal de comunicagéo
com os alunos e as familias, no sentido de se manter a interagéo social e os lagos ja criados. O docente de

referéncia de cada aluno deve ser o docente da Educacdo Especial que 0 acompanha desde o inicio do ano
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letivo. Neste sentido, o plano de acompanhamento devera estabelecer um calendario de contactos (por

telefone ou internet) regulares e frequentes com o docente de referéncia;

Serdo mantidos contactos regulares com os professores por forma a garantir que as medidas de suporte a
inclusdo e a aprendizagem (as definidas no RTP) estéo a ser implementadas, tendo em consideragao o
isolamento social e a flexibilidade dos momentos de interacdo online, a dindmica de cada familia e a

exequibilidade das medidas;

Seréo propostas aos Encarregados de Educagao, quando necessario, e face aos condicionamentos atuais,
adaptagOes aos PEIl e PIT, em colaboragao direta com os professores titulares de turma e os diretores de

turma;

Colaborar com o docente titular/diretor de turma, interlocutores junto dos pais e encarregados de educagéo,
na elaboragéo de um plano de trabalho para alunos com a(s) medida(s) adicional(ais): desenvolvimento de
metodologias e estratégias de ensino estruturado; desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e

social e/ou adaptagdes curriculares significativas, assegurando que o plano:

i. permite as familias estabelecerem uma rotina diaria em que as necessidades e o bem-estar de todos s&o
acauteladas;

ii. caso exista necessidade de estabelecer um horario, este seja compativel com o horério/funcionamento
familiar;

iii. as atividades propostas e a utilizagdo de software especifico, se necessario, considerem o contexto
familiar e a situacdo pessoal do aluno neste contexto particular do ensino a distancia.

previsto na organizagdo do trabalho um plano de monitorizagdo que permita identificar eventuais

constrangimentos no trabalho a desenvolver junto dos alunos e que permita apresentar estratégias de superagéo

com mobilizagdo de outros recursos necessarios.

1.6.3.

1.6.4.

Apoio as Familias no processo de adaptacao ao E@D

Em articulagdo com os Servigos de Psicologia e Orientagdo (SPO), serd definido um plano de
acompanhamento proximo e sistematico que assegure a comunicagéo aberta junto das familias de alunos

com medidas seletivas e/ou adicionais e de alunos com necessidades de salde especiais;

Apoiar as familias sempre que se verificarem situagbes em que a gestdo das emogdes, decorrentes da
situacdo de isolamento social, esteja a criar barreiras ao processo de aprendizagem e ao bem-estar do aluno,
utilizando os canais de comunicagao definidos e recorrendo a outros a definir casuisticamente, mobilizando,
também, os SPO e, caso necessario, outros servigos da comunidade numa légica de trabalho em rede de

base territorial.

Articulagdo com diversos servigos da comunidade

Articular, através das plataformas digitais, ou outro meio de comunicagio online, sempre que as criangas
tenham sido seguidas pelos profissionais das Equipas Locais de Intervengéo Precoce na Infancia e com as

familias quanto ao processo de transigéo para o 1.°CEB.
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1.7. Servigos de Psicologia e Orientagado

Considerando as recomendac6es da Direccdo-Geral da Salde e as restricbes impostas aos cidadaos no dmbito da
pandemia COVID-19, de acordo com a Comunicacdo n.° 4 datada de 16 de margo, os Servigos de Psicologia e
Orientacao realizam, neste momento, a sua prética profissional, recorrendo a meios de comunicagéo a distancia.
De acordo com os documentos emanados pela ordem dos psicdlogos referentes a atendimento a distancia,
disponibiliza-se o seguinte servigo de apoio, durante o periodo em causa:

¢ Atendimento aos alunos, diretamente para uma das duas psic6logas que constituem o0 nosso servigo.

¢ A comunicagdo pode ser sincrona (por videoconferéncia, por exemplo) ou assincrona (por e-mail).

Procedimentos adotados:
1. Foram criados dois enderecos eletronicos que deverdo ser dados a conhecer pelos diretores de turma aos
seus alunos e respetivos encarregados de educagao;
2. Este atendimento & distancia é alargado a todos os alunos, independentemente de serem ou nao
acompanhados por estes servigos;
3. Os Encarregados de Educacdo poderdo autorizar este atendimento a distancia (os que o requeiram pela 12

vez), através de um e-mail dirigido ao respetivo diretor(a) de Turma.

Para uma informagdo mais detalhada sobre o papel dos psicologos na mitigacdo e resolucdo da pandemia podem
consultar:

https://www.ordemdospsicologos.pt/pt/p/covid19_fag?utm_term=PSI+Especial%3A+COVID19&utm campaign=Ordem+dos+Psicolo

gos+Portugueses&utm_source=e-goi&utm_medium=email

1.8. Bibliotecas Escolares

Com a finalidade de continuar a prestar apoio a alunos e docentes, as professoras Bibliotecarias do Agrupamento e a
equipa da Biblioteca Escolar da Escola Sede encontram-se disponiveis para desenvolver este plano de Educagéo a
Distancia.

De forma sincrona, através do chat do Facebook da Biblioteca Escolar Madalena Sotto, todos os dias das 15:00 as
16:00 horas para Professores e das 16:00 as 17:00 horas no chat do email da Biblioteca para Alunos e Encarregados

de Educacéo, com inicio no dia 15 de abril.

A equipa encontra-se sempre disponivel, independentemente do horéario estabelecido, a partir dos seguintes enderegos
eletronicos:

bibliotecas@soaresbasto.pt (Email da BE)

https://www.facebook.com/profile.php?id=100015461017177 (FB da BE)

Paralelamente, a Biblioteca Escolar ira publicando na sua pagina de Facebook e no seu blogue

(http://bibliotecasoaresbasto.blogspot.com/) com materiais de apoio & aprendizagem a disténcia.
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2. Estratégia e Circuito de Comunicagao

2.1. Circuito de Comunicagao — Rede de Comunicagao

Face as dificuldades, inerentes ao momento, no estabelecimento de uma comunicagdo sincrona considera-se
pertinente que, para evitar discursos dispares e dispéndio de tempo a dar respostas as mesmas questdes colocadas

em momentos diferentes, se aplique a seguinte estrutura de comunicacao:

Diregao

Conselho Pedagdgico

Coordenadores de | '
‘ . Cpordenadoras de Coordenadora Coordenadora
epartamento | | Diretores de Turma Cursos da EMAEI
I Profissionais a
Assessores Coordenadores Diretores |
Grupo Disciplina
[ | deduima Docentes Cursos Docentes Ed.
E&tﬂ } Docentes Area Equipas Profissionais Especial
Grupo Disciplinar Pedagdgicas / CT
Educadoras | E
Coordenadores % |nr2tri1{5isag'ez
Ano (1.2 CEB) Docentef 1.2 CEB Alunos §
Criahgas
Alunos Encarregados de
Educagdo
Encarregados
Educagdo

2.2. Estratégia de Comunicagao

Neste momento a partilha e colaboracdo entre pares tem uma importancia acrescida. Os docentes devem colaborar
entre si e partilhar materiais. Os professores devem continuar a desenvolver um trabalho colaborativo e, aqueles que
lecionam as mesmas disciplinas devem articular procedimentos pedagogicos de forma a uniformizar modos de atuagao.
Assim, como estratégia de comunicagéo para a necesséaria colaboragdo e articulagdo de todo o trabalho docente,

considera-se pertinente:

o A realizacdo de reunides de Diregdo \ Conselho Pedagdgico \ Departamentos Curriculares \ Grupos
Disciplinares \ Ano \ Curso \Conselho de DT \ Conselho Diretores de Curso, para estabelecer e analisar as
orientagbes pedagdgicas e avaliar a sua implementac&o. (a serem realizadas via google “Hangouts Meet”);

o A utilizacdo de ferramentas de estruturagéo da informacao (Repositdrios; FAQ's; etc.);

¢ A comunicacdo entre diregdo e docentes e/ou equipas pedagogicas deve ser feita via e-mail institucional,
videoconferéncia (Google Meet) ou plataforma Moodle do Agrupamento de Escolas Soares Basto;

o As reunides das Equipas Pedagdgicas, para elaborar e articular o Plano de Trabalho com as turmas, devem
ser realizadas via e-mail ou via Google Meet, com uma periodicidade semanal ou quinzenal;

o A realizagdo semanal de reunides de Conselho de Ano no primeiro ciclo, com a Adjunta da Diretora, para
planificagéo e avaliagdo das atividades, no sentido de repensar estratégias de apoio aos alunos, sobretudo,

dos que se encontrem em maior situacao de vulnerabilidade;
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o Todas as reunides (Conselhos de Ano, de Turma, Conselho Pedagégico, Departamentos Curriculares, Grupos
Disciplinares, Diretores de Turma) devem realizar-se por videoconferéncia. Para esse efeito, deve ser utilizada,
igualmente, a plataforma Google Meet;

e Os diversos Departamentos Curriculares / Grupos Disciplinares devem reunir-se para planear, monitorizar e
adaptar as atividades a desenvolver pelos alunos, ao longo do 3° Periodo;

o O agendamento das reunides devera ser comunicado & Diretora. Pode ser feito recorrendo & aplicagéo
“Calendério” da “Google apps”;

o A comunicagao dirigida a toda a comunidade educativa sera divulgada na pagina do Agrupamento.
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3. Modelo de Ensino @ Distancia

O modelo que agora se propde pretende estabelecer o processo de implementagdo do E@D para a concretizagdo dos
objetivos estabelecidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria e nas Aprendizagens Essenciais.
Deve ser tido em conta os principios ja existentes no desenho das medidas universais, seletivas e adicionais ja

adotadas no ambito da educacéo inclusiva.

3.1. Estruturagao de Atividades\Tarefas

As atividades\tarefas, independentemente do modo como se desenvolverdo (sincrona ou assincronamente), devem ser
estruturadas de forma a garantir um Plano de Trabalho semanal para cada grupo/turma de acordo com as orientagdes
atras transmitidas, sob a orientag&o do Diretor de Turma ou do Coordenador de ano (1.° Ciclo).

Sempre que possivel e cumprindo o estabelecido no regime de flexibilidade curricular podem ser feitas

atividades\tarefas que promovam e consolidem aprendizagens e competéncias de mais do que uma Disciplina.

3.2. Metodologias de Ensino

As metodologias de ensino desenvolvidas no E@D devem ser apelativas e mobilizadoras dos alunos para a agao,
diversificadas e promotoras da autorreflexdo e do trabalho auténomo.

Na articulacdo entre as diferentes disciplinas, deve ser avaliado o tempo global despendido para a aprendizagem,
encontrando um equilibrio entre as diferentes estratégias a propor, ponderado o trabalho que pode ser feito sincrona e
assincronamente. O trabalho a ser realizado pelos alunos ndo podem depender do papel e competéncias dos
Encarregados de Educagéo.

A mobilizagao dos alunos para as aprendizagens podera passar pelo desenvolvimento de projetos interdisciplinares,
que levem os alunos a mobilizar aprendizagens de varias disciplinas. Deste modo, pretende-se privilegiar metodologias
de ensino que promovam um papel ativo dos alunos na consolidagédo e na procura de novas aprendizagens.

Na E@D adquire especial relevancia o desenvolvimento das areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatéria, alicer¢ado nos valores e principios que ai se apresentam. Nomeadamente as
competéncias transversais e interdisciplinares podem ser trabalhadas de forma integrada e articulada através das mais

variadas formas de trabalho a propor aos alunos.

3.3. Defini¢éo do Horario e Cronograma de Trabalho
Cada Diretor(a) de Turma, apés articulagdo com a respetiva equipa pedagogica e tendo em conta o ja referido neste
documento, deve estabelecer um cronograma semanal que contemple:

¢ A manuten¢éo ou adaptacdo da carga horéaria semanal de cada disciplina;

o A definicdo da mancha horaria em que seréo realizadas as sessdes sincronas;

¢ A definicdo da mancha horéria em que o docente estara disponivel de forma sincrona para o esclarecimento

de dividas em sequéncia das sessdes agendadas de forma assincrona;
o A definigdo da mancha horéria para os momentos de ApDT;

¢ Atendimento aos Encarregados de Educagéo.
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o No primeiro Ciclo, sera estipulada um horario em que o professor titular estara disponivel para apoiar os seus
alunos, utilizando-se os meios de contacto ja acordados com os encarregados de educacdo: WhatsApp;
Skype; Hangouts meet; telemdvel...

o As docentes afetas ao projeto SBTEP e de Apoio educativo, no 1.° Ciclo, em articulagdo com as professoras
titulares de turma e os encarregados de educagéo, estipulardo um horario para apoiarem individualmente os
alunos ja identificados como tendo dificuldades de aprendizagem.

o No 2.° e 3.° ciclos, os docentes que lecionam os grupos de SBTEP, estarédo com 0s alunos nos momentos
sincronos, para o esclarecimento de duvidas e resolugdo de exercicios/problemas em grupos mais pequenos,
continuando-se, assim, a promover um apoio pedagdgico mais individualizado e diferenciado.

o As restantes medidas de promoc&o de sucesso implementadas no Agrupamento devem continuar a funcionar
da mesma forma, agora a distancia, sempre articulando as atividades de aprendizagem a propor com 0

professor titular, promovendo-se a aprendizagem em grupos mais pequenos de alunos.

Todos os momentos definidos (sincronos e assincronos) devem ser registados em sumario de acordo com a mancha
horaria definida e as respetivas horas lecionadas correspondentes, no programa INOVAR. Ou seja, as horas
lecionadas, sincronas ou assincronas, e respetivos instrumentos utilizados, devem corresponder a carga letiva semanal

normal e até agora definida com os ajustamentos entretanto realizados.

3.3.1. Horario dos Alunos do 2.° e 3.° ciclos do Ensino Basico e Ensino Secundario CCH

Assim, no plano de trabalho a ser desenvolvido com os alunos, serd cumprida a carga horaria semanal de cada
disciplina ou area disciplinar, distribuida por sessdes de trabalho sincronas e assincronas, e os horéarios dos alunos a
serem elaborados pelas equipas pedagogicas sob a orientagdo do(a) Diretor(a) de turma, apenas para as atividades
sincronas, serdo dados a conhecer aos alunos e encarregados de educagdo por cada diretor(a) de turma. Terdo um
carater flexivel, podendo ser reajustados semanalmente, se necessario, prevendo-se uma flexibilidade temporal na
execugdo das tarefas considerando os diferentes ritmos de aprendizagem. Caso pertinente e necessario, pode haver

uma adaptacéo da carga horaria semanal em algumas disciplinas.

3.3.2. Horario das Criangas na Educacao Pré-Escolar

Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
2 Horas diarias Expressdo e Conhecimento Expressédo e Formacgao Expressédo e
Comunicagao do Mundo Comunicagao Pessoal e Social ~ Comunicag&o

Intervalo entre as diferentes tarefas propostas

Descanso ap6s 20 minutos de execugao da tarefa

3.3.3. Horério dos Alunos do 1.° Ciclo para a E@D

Tendo em consideracdo as dificuldades e constrangimentos j& manifestadas pelos Encarregados de Educagéo
relativamente ao tempo que dispdem para auxiliar os seus educandos nas tarefas escolares, sobretudo nesta faixa

etaria (1° CEB) cuja autonomia na utilizacdo dos meios tecnolégicos ainda é muito reduzida, considera-se que a
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mancha horéria tera de ser reduzida e articulada com a programacéo ja prevista no ambito do programa “#Estudo em

Casa”.
Assim, o horario proposto sera flexivel, podendo ser alterado, em reuni@o de Conselho de Ano, caso se considere

pertinente, mediante a avaliag&o e feedback dos alunos e respetivos Encarregados de Educacao.

Ano de Escolaridade: 1°/2° anos

Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
10:30 - 11:30 Matematica Portugués Estudo do Meio Portugués Matematica
Tempo de Intervalo
14:00 - 15:00  Oferta Complementar Eﬁﬂzzﬁiggs Educagao Fisica Aé):tt) d?)o Estudo do Meio
Intervalo de 5 minutos entre as tarefas propostas
Descanso ap6s 25 minutos de execugéo da tarefa
Nota: As disciplinas de Cidadania e Desenvolvimento e TIC tém carater transversal.
Ano de Escolaridade: 3°/4° anos
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
09:00 - 10:00 Inglés Portugués Estudo do Meio Portugués Estudo do Meio
Tempo de Intervalo
14:00 - 15:00 Matematica Matematica EAFM Apoio ac estudo ~ Oferta Complementar

Intervalo de 5 minutos entre as tarefas propostas

Descanso ap6s 25 minutos de execugéo da tarefa

Nota: As disciplinas de Cidadania e Desenvolvimento e TIC tém carater transversal.

3.4. Sessoes Sincronas e Assincronas
O E@D desenvolver-se-a através da realizagdo de sessdes sincronas e assincronas.
As interagdes sincronas (definidas semanalmente), destinam-se preferencialmente a:
¢ Introdugdo e apresentagéo de contetdos, de forma sucinta e recorrendo a recursos digitais;
¢ Orientagdo educativa dos alunos (0 que se pretende com cada tarefa, quais as paginas do manual a consultar,
de que modo podem colaborar com os colegas, onde podem pesquisar informagdo adicional, como
autorregularem o seu trabalho, etc.);
o Divulgacéo de trabalhos efetuados;
e Realizagao de debates;
e Esclarecimento de duvidas para toda a turma;
¢ Ao estabelecimento de rotinas, conferir seguranga aos alunos e bem-estar emocional.

e Manter a interagéo social e motivar para a realizagao das tarefas.

No Primeiro Ciclo, para os alunos que ndo tém Internet, mas a quem foi possivel disponibilizar o “Magalhées”, os

materiais de trabalho e de suporte a aprendizagem serao entregues numa PEN, semanalmente.
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As interagdes assincronas destinam-se preferencialmente a:
o Disponibilizagao de contetdos;
e Submissdo de trabalhos/tarefas;
o Apresentagao de recursos;
e Desenvolvimento de trabalho auténomo;

e Qutras tarefas.

No Primeiro Ciclo, sera enviado pelo professor(a) titular de turma um plano diario aos alunos, via e-mail, com os
objetivos, tarefas, orientagbes de estudo e formas de apoio e feedback, de acordo com o anexo 1 - Guido de
aprendizagens. No 2.° e 3.° ciclos esta sera uma responsabilidade de cada docente para cada disciplina ou area
disciplinar.

No Ensino Basico, tentar-se-a fazer uma planificagdo articulada com os contelidos programaticos previstos no ambito

do programa “#Estudo em casa’, a ser emitido na RTP Memdria, logo que sejam conhecidos.

3.5. Defini¢ao de Plataformas Digitais e Meios Tecnoldgicos para o desenvolvimento do processo de E@D

O Agrupamento de Escolas Soares Basto utiliza uma plataforma digital, alicergada na tecnologia Google (sob o
dominio soaresbasto.pt), que se constitui como uma ferramenta preparada para o desenvolvimento do processo de
E@D. Permite a estruturagdo de um modelo de E@D alicergcada num conjunto de ferramentas digitais (e-mail; drive;
Google docs, folha de calculo, chat etc.), outras mais de suporte a comunicagdo online (hangout meet e classroom),

que viabilizam o criagao de contactos sincronos ou assincronos quer entre docentes, quer entre estes e discentes.

Desta forma, e salvo a impossibilidade por parte dos nossos alunos de poderem aceder, esta é uma ferramenta que
pode e deve ser privilegiada, por trés ordens de raz&o: é relativamente simples e intuitiva de utilizar; permite estabelecer
um modelo comum para todo o agrupamento; é uma ferramenta relativamente segura que permite, num sé local,
guardar toda a informagéo que necessitamos e registar o desenvolvimento de todo o processo, o que é fundamental
para a monitorizagao e avalia¢do de todo 0 E@D.

De seguida registam-se as ferramentas digitais a serem privilegiadas:

Plataformas Digitais: Google Classroom e Escola Virtual (ja utilizada por alguns docentes)

Ferramentas de suporte a comunicagéo online: Google Reunides - hangout meet e Zoom

Aplicagdes para produgéo de documentos (partilhados ou néo) e avaliagdo formativa

Google Forms Aplicacdo da G Suite que permite a realizagéo de formularios ou testes.

Google Docs Aplicacio da G Suite que permite a criagio de documentos de texto
Google Sheets Aplicacio da G Suite que permite a criacio de folhas de célculo

Google Slides Aplicacdo da G Suite que permite a criagdo de apresentagdes eletronicas.

Aplicago online interativa de criagdo de questionario e jogos para feedback automatico.

Kahoot http://www.aeams.pt/moodle/pluginfile.php/1686/mod_resource/content/1/Tutorial%20Kahoot.pdf
. Aplicagdo simples de elaboragdo de questionarios (preparacéo de testes, quizzes, etc.) que pode
Socrative ;
Professor ser usada em sala de aula para receber feedback em tempo real da aprendizagem do aluno.
Socrative Alunos http://edx.dge.mec.pt/asset-v1:ERTE+LA-FCL+LA-2016-
2ed+type@asset+block/Tutorial SOCRATIVE_MOQCedicao?.pdf
Padlet Permite desenvolver atividades de debate, reflexdo; criar um mural, construir Portefélios, ...

https://www.youtube.com/watch?v=-5uUe9Tzyyo

Plano de Ensino@Distancia AESB 15


http://www.aeams.pt/moodle/pluginfile.php/1686/mod_resource/content/1/Tutorial%20Kahoot.pdf
http://edx.dge.mec.pt/asset-v1:ERTE+LA-FCL+LA-2016-2ed+type@asset+block/Tutorial_SOCRATIVE_MOOCedicao2.pdf
http://edx.dge.mec.pt/asset-v1:ERTE+LA-FCL+LA-2016-2ed+type@asset+block/Tutorial_SOCRATIVE_MOOCedicao2.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=-5uUe9Tzyyo

)
@) soares basto

agrupamento de escolas

*™ REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

Suporte aos Alunos sem meios digitais

Apesar de a maioria dos alunos ter acesso pelo menos a um computador que lhe permitirdo estabelecer um contacto
regular, pelo menos assincrono, ha alunos que nao tém meios digitais que suportem a realizagdo de um trabalho
pedagégico assente nessas tecnologias.

No primeiro ciclo do ensino basico, foram ja distribuidos os computadores Magalhaes, embora insuficientes para todos
0s que necessitavam de equipamento.

Nos casos de caréncia, os professores titulares de turma e os diretores de turma deverdo fazer um levantamento de

cada caso, de forma a verificar-se que outras solugdes poderéo ser implementadas. Algumas solugdes poderao ser:

i. Verificar se ha possibilidade de constituir uma bolsa de meios tecnolégicos que respondam as necessidades
existentes em parceria com o Municipio;

ii. Definir um plano de trabalho diferente, com os documentos necessérios ao desenvolvimento do processo
ensino\aprendizagem do respetivo aluno, que seja enviado para a escola que depois de o imprimir fara chegar
aos alunos (correio\junta de freguesia\outra entidade...);

iii. Para os alunos do primeiro ciclo, identificados como n&o tendo acesso a internet, as tarefas serdo entregues
através de instituicdes de solidariedade social existentes na comunidade, em articulagdo com a Divisdo da
Educagéo do Municipio ou, em situagdes em que tal ndo seja de todo possivel, pela Adjunta da Diretora,

pessoalmente.

3.6. Equipa de Apoio Técnico e Pedagégico

No sentido de disponibilizar apoio técnico-pedagdgico aos docentes do Agrupamento foi criada uma equipa de apoio
tecnologico e pedagdgico para a melhoria e generalizagdo do uso dos meios tecnoldgicos por parte de todos os
docentes. A equipa nomeada pela Diretora no dia 17 de margo, que desempenha as fungdes de apoio a implementagdo
da modalidade de ensino a distancia no Agrupamento, é constituida pelos docentes constantes na tabela seguinte. No
ambito das suas competéncias e atribuicdes, organiza os meios € apoia de forma personalizada os docentes. Incentiva
a partilha de préaticas e estabeleceu um circuito de comunicag&o eficaz, dirigido a todos os intervenientes, capacitando-
0s para a utilizacdo dos meios tecnoldgicos selecionados. A partir do diagnéstico das necessidades de cada Escola, a
equipa de apoio tecnolégico pdde dinamizar pequenas sessdes de esclarecimento e realiza tutoriais, webcasts, entre
outros recursos tipos por convenientes, como & o caso da criagdo de um indice de Recursos da Equipa de Apoio EAD.

Foi criado um e-mail de contacto, equipa_aed@soaresbasto.pt, para ser possivel uma comunica¢do mais célere e

eficaz.

Equipa de Apoio Técnico e Pedagégico
Paulo Gongalves
Isidro Figueiredo
Paulo Jorge Azevedo
Fernando Ferreira
Mério Pinto
Tabela Equipa de Apoio Técnico e Pedagdgico ao Ensino & Distancia

Plano de Ensino@Distancia AESB 16


mailto:equipa_aed@soaresbasto.pt

)
@) soares basto

agrupamento de escolas

*™ REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

4. Monitorizacao e Avaliagao.

4.1. Equipas de Monitorizagao e Avaliagao

Com o objetivo de garantir que o presente plano tem os efeitos pretendidos, séo criadas duas equipas para monitorizar
a aplicacdo do Plano E@D e recolher os dados necessarios para a sua constante melhoria.

Estas equipas procederdo a uma consulta regular & Comunidade Escolar, com base em indicadores de qualidade e de
quantidade definidos para o efeito (ver tabelas abaixo) e concretiza-se pela aplicagdo de questionarios a todos os
intervenientes, construidos na aplicagdo Google Forms.

Desta forma pretende-se apurar quinzenalmente:

Indicadores de quantidade
N.° de sessdes sincronas programadas
N.° de sessdes sincronas realizadas
N.° de tarefas programadas
N.° de tarefas realizadas
N.° de planos de trabalho (papel) enviados aos alunos
Meios tecnolégicos de E@D disponibilizados
Mecanismos de apoio, dirigidos aos alunos sem computador e ligagdo a internet em casa

Indicadores de qualidade
Grau de satisfacdo dos docentes
Grau de satisfagdo dos Alunos
Grau de Satisfagdo dos Pais e Encarregados de Educacéo
Qualidade do feedback dado a alunos (monitorizagdo das aprendizagens)

41.1. Equipa para a Educagéo Pré-Escolar e 1.° CEB

A orientagdo, monitoriza¢do e a regulacdo do plano E@D sera da responsabilidade da Diretora, da Adjunta da
Diretora e coordenadoras de Departamento, em estreita articulagdo com as Educadoras e as(0s)
coordenadoras(es) de conselho de ano.

Equipa de Acompanhamento e Monitorizagdo
Maria José Célix

Célia Mateus

Emilia Mota

Maria dos Anjos Alves

41.2. Equipa para os 2.° e 3.° ciclos e Ensino Secundario CCH

Equipa de Acompanhamento e Monitorizag&o
Maria José Calix

Paula Ornelas

Francisco Costa

Paulo Jorge Azevedo

A equipa de Acompanhamento e Avaliacdo do Plano E@D relativo ao Ensino Profissional, encontra-se registada no
respetivo plano.

Estas equipas de acompanhamento trabalham em articulagédo com os Coordenadores de Departamento Curricular e
com os Coordenadores de Diretores de Turma.
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